
Das sind wir
Wir sind der Experte für die Vermittlung von Fach- und Führungskräften in allen Bereichen.
Unsere Mission ist es hierbei, dass sich unsere Entscheidungen positiv auf beide Parteien des Vermittlungsprozesses
auswirken.

Wir möchten durch unseren Einsatz und unser Knowhow einen langfristigen Perfect Fit generieren. Darum legen wir
unseren Fokus darauf, dass Kandidat und Unternehmen die gleichen Ziele verfolgen, denn nur so ist eine erfolgreiche
Zusammenarbeit möglich.

Viele unserer Kunden suchen nach qualifizierten Fach- und Führungskräften und arbeiten dafür eng mit uns zusammen.
Als Bewerber profitierst Du von unserem Netzwerk und unserer langjährigen Branchenkenntnis, denn unsere Aufgabe ist es,
Top-Kandidaten mit ansprechenden Vakanzen zusammen zu bringen. Dazu nutzen wir alle modernen Wege des Recruitings.

Erzieher (m/w/d) Kita
(1497)

 Standort: Neukölln, Stadt Berlin  Anstellungsart(en): Teilzeit - Nachmittag, Teilzeit - Vormittag, Vollzeit, Vollzeit /
Teilzeit  Arbeitszeit: 30 - 39 Stunden pro Woche

Du kannst mit chaotischen Situationen umgehen? Du erkennst das Wunder der kindlichen Entwicklung und möchtest diese
begleiten? Du verstehst die Wichtigkeit einer professionellen und wohlwollenden Erziehungspartnerschaft mit den Familien
verschiedener Kulturen?

Wir suchen in der direkten Vermittlung für unseren Kunden in Berlin Neukölln einen Erzieher (m/w/d) in Teilzeit oder
Vollzeit für eine Kita, wo Kinder von einem Jahr bis zum Schuleintritt mit und ohne erhöhtem Förderbedarf betreut werden.

Die Kitaöffnungszeiten sind von montags bis freitags von 6 bis 18 Uhr, wobei sich Deine Arbeitszeiten auf 30
Wochenstunden (bei Teilzeit) bis 39 Wochenstunden (bei Vollzeit) beschränken. Es gibt keine Sommerschließzeiten!

Insgesamt werden in der Kita 105 Kinder betreut. Der Kunde legt großen Wert auf eine gesunde Ernährung der Kinder, sowie
die Mitarbeit bei der angebotenen Koch-AG und dem Kinderparlament.

Das bieten wir Dir

direkte Einstellung beim Kunden
unbefristeter Vertrag
Vergütung nach dem eigenen Mantel- und Entgelttarifvertrag des Kunden
Weihnachtsgeld
Corporate Benefits-Rabatte
30 Tage Jahresurlaub
"Mitarbeitende werben Mitarbeitende"-Prämie
Familienfreundliche Arbeitszeiten
Ferienangebote für Kinder und Enkelkinder
Gute Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr
Individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote
Jahresgespräche zur persönlichen Zielvereinbarung und Entwicklung
Vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten in unseren zahlreichen Einrichtungen
Gestaltungsspielraum und wertschätzender Umgang
Kooperativer Führungsstil mit direktem Dialog und kurzen Entscheidungswegen
Fachtagungen und Netzwerktreffen
Unternehmensveranstaltungen wie z.B. Sommerfest
Regelmäßige Team-Events

Deine zukünftigen Aufgaben



Begleitung und Betreuung der Kinder
Sorge tragen für körperliches Wohlempfinden und persönliche Entwicklung der Kinder
Pädagogische Arbeit auf Grundlage des Bildungsprogramms
Gemeinsam mit den Kindern führen Sie das Sprachlerntagebuch
Kontinuierliche Beobachtung kindlicher Bildungsprozesse und deren Dokumentation
Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern
Mitwirkung bei der Team- und Dienstbesprechungen

Das bringst Du mit

abgeschlossene Ausbildung zum staatlich anerkannten Erzieher (m/w/d) oder vergleichbare Ausbildung
gerne auch Facherzieher (m/w/d) für Integration
Gute Deutschkenntnisse, mind. B2
PC-Kenntnisse
Grundlagen des Bildungsprogramms
Geduld, Einfühlungsvermögen, Teamfähigkeit und die Freude an der Arbeit mit Kindern
Konzept- und Qualitätsentwicklung
selbstständiges und verantwortungsvolles Arbeiten
Interesse an einer persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung

Du findest dich in dieser Position wieder und möchtest mit uns ins Gespräch kommen? Ruf uns gerne unter 0203 395173-
55 an.

Du möchten dich direkt auf diese Stelle bewerben? Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen
unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins.

Bevorzugt per Online-Bewerbungsformular oder per E-Mail an: bewerbung@pilgrim-personal.de

Gerne beantworten wir Deine Fragen vorab per Whatsapp unter 0162-2408122

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! #BewirbDichJetzt

Ansprechpartner:

Jacqueline Richter
Recruiterin / Social-Media-Managerin

�� +49 203 39517355

E-Mail: bewerbung@pilgrim-personal.de

Abteilung(en): Bildung und Erziehung

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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