Wir sind der Experte fiir die Vermittlung von Fach- und Fiihrungskréften in allen Bereichen.
Unsere Mission ist es hierbei, dass sich unsere Entscheidungen positiv auf beide Parteien des Vermittlungsprozesses
auswirken.

Wir méchten durch unseren Einsatz und unser Knowhow einen langfristigen Perfect Fit generieren. Darum legen wir
unseren Fokus darauf, dass Kandidat und Unternehmen die gleichen Ziele verfolgen, denn nur so ist eine erfolgreiche
Zusammenarbeit moglich.

Viele unserer Kunden suchen nach qualifizierten Fach- und Fihrungskraften und arbeiten dafiir eng mit uns zusammen.
Als Bewerber profitierst Du von unserem Netzwerk und unserer langjahrigen Branchenkenntnis, denn unsere Aufgabe ist es,
Top-Kandidaten mit ansprechenden Vakanzen zusammen zu bringen. Dazu nutzen wir alle modernen Wege des Recruitings.

Padagogische Fachkraft (m/w/d) Kita Neueroffnung

(2037)

© standort: Holzwickede Anstellungsart(en): Vollzeit, Vollzeit / Teilzeit

Wir suchen, zur direkten Vermittlung, fiir unseren Kunden in Holzwickede eine Pddagogische Fachkraft (m/w/d) wie
z2.B. Erzieher, Heilpadagogen, Heilerziehungspfleger, Sozialpadagogen, Sozialarbeiter oder
Kindheitspddagogen (m/w/d) fir eine Vollzeit und Teilzeitstelle mit 20-40 Wochenstunden in einer Kita.

Die Moduleinrichtung soll im Herbst 2024 mit zwei Gruppen eré6ffnet werden und insgesamt 40 Kinder im Alter von 2-6
Jahren betreuen, bevor dann der moderne und ansprechende Neubau mit insgesamt 70 Kindern in vier Gruppen bezogen
wird.

Die padagogischen Fachkrafte sind im Alltag Vorbilder der Kinder fiir einen wertschatzenden, demokratischen und
emphatischen Umgang. Das individuelle Einrichtungskonzept sieht eine offene und naturnahe Arbeit vor. Dadurch haben die
Kinder die Moglichkeit, sich in ihrem eigenen Tempo zu entwickeln und ihre eigenen Interessen zu verfolgen. Zur Einnahme
der frisch zubereiteten Mahlzeiten gibt es ein Kinderrestaurant. Weitere konzeptionelle Schwerpunkte kdnnen vom Team
noch aktiv mitgestaltet werden.

Das erwartet dich

eine unbefristete Anstellung

direkte Einstellung beim Kunden

30 Tage Urlaub/Jahr (5-Tage-Woche) sowie zwei zusatzliche Gesundheitstage

zusatzlicher freier Tag an Weihnachten und Silvester

Work-Life-Balance durch verschiedene Teilzeitmodelle

einen Personalschliissel mit festen Dienst- und Vorbereitungszeiten

Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben durch mitarbeiterfreundliche Dienstplane
Arbeiten nach modernen, padagogischen Konzepten, die das Kind in den Mittelpunkt stellen
Absicherung flr den Ruhestand durch eine sehr gute arbeitgeberfinanzierte Betriebsrente
fachliche Weiterbildungsméglichkeiten und die Méglichkeit an vielen spannenden Projekten mitzuarbeiten
Offenheit fir kulturelle Vielfalt und Gendervielfalt

eine Chance zur Mitgestaltung der Einrichtung

Deine zukiinftigen Aufgaben

e begleiten, férdern und betreuen der Kinder mit besonderen Bedarfen gemaR ihren Begabungen, Fahig- und
Fertigkeiten

e |nitiierung und Begleitung von (Sprach-)Bildungsprozessen

e Kontinuierliche Beobachtung kindlicher Bildungsprozesse nach anerkannten Verfahren und deren
Dokumentation

e Mitwirkung bei der Planung, Organisation und Umsetzung der padagogischen Arbeit



Sicherstellung des Tagesablaufes

Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern

Mitwirkung bei regelmaRigen Entwicklungsgesprachen

Kontinuierliche Weiterentwicklung der persénlichen und fachlichen Kompetenzen
punktuelle Unterstlitzung unserer Hauswirtschaftskrafte z.B. bei der Essensausgabe

Das bringst Du mit

e Abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich anerkannten Erzieher, Heilpadagogen, Heilerziehungspfleger,
Sozialpddagogen, Sozialarbeiter oder Kindheitspdadagogen, Logopdden, Motopaden, Physiotherapeuten,
Bildungswissenschaftler, Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger (m/w/d)

eine partizipative Grundhaltung

Fach- und Methodenwissen im Bereich friihkindlicher, interkultureller und integrativer Bildungsarbeit
Sicheres, offenes und wertschatzendes Verhalten im Umgang mit Kindern und Eltern

Reflexionsfahigkeit und die Bereitschaft zur Wertearbeit

Hoher Gestaltungswille, Motivation, Flexibilitdt und Organisationsgeschick

Du findest dich in dieser Position wieder und méchtest mit uns ins Gesprach kommen? Ruf uns gerne unter 0203 395173-55
an.

Du mochten dich direkt auf diese Stelle bewerben? Dann freuen wir uns auf Deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und des friihestmdglichen Eintrittstermins.

Bevorzugt per Online-Bewerbungsformular oder per E-Mail an: bewerbung@pilgrim-personal.de
Gerne beantworten wir Deine Fragen vorab per Whatsapp unter 0162-2408122

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! #BewirbDichletzt

Ansprechpartner:

Jacqueline Richter
Recruiterin / Social-Media-Managerin

©© +49 203 39517355

E-Mail: bewerbung@pilgrim-personal.de

Abteilung(en): Bildung und Erziehung

Impressum


mailto:bewerbung@pilgrim-personal.de?subject=Ich interessiere mich f%C3%BCr folgende Stelle%3A 2037 P�dagogische�Fachkraft (m/w/d) Kita Neuer�ffnung&body=https://pilgrim-personal.europersonal.com/stelle/paedagogische-fachkraft-m-w-d-kita-neueroeffnung-59439-holzwickede-57044cc45c8341dd935e5a659a38eff4?origin=pilgrim-personal-gmbh
https://www.pilgrim-personal.de/impressum

	Pädagogische Fachkraft (m/w/d) Kita Neueröffnung

