
Das sind wir
Wir sind der Experte für die Vermittlung von Fach- und Führungskräften in allen Bereichen.
Unsere Mission ist es hierbei, dass sich unsere Entscheidungen positiv auf beide Parteien des Vermittlungsprozesses
auswirken.

Wir möchten durch unseren Einsatz und unser Knowhow einen langfristigen Perfect Fit generieren. Darum legen wir
unseren Fokus darauf, dass Kandidat und Unternehmen die gleichen Ziele verfolgen, denn nur so ist eine erfolgreiche
Zusammenarbeit möglich.

Viele unserer Kunden suchen nach qualifizierten Fach- und Führungskräften und arbeiten dafür eng mit uns zusammen.
Als Bewerber profitierst Du von unserem Netzwerk und unserer langjährigen Branchenkenntnis, denn unsere Aufgabe ist es,
Top-Kandidaten mit ansprechenden Vakanzen zusammen zu bringen. Dazu nutzen wir alle modernen Wege des Recruitings.

Stellvertretende Pflegedienstleitung (m/w/d) ambulante Pflege
(2380)

 Standort: Duisburg  Anstellungsart(en): Vollzeit / Teilzeit  Arbeitszeit: 30 - 40 Stunden pro Woche 
Gehaltsspektrum: 3600 - 4350 Euro pro Monat

Bereit, Verantwortung zu übernehmen und die Zukunft der Pflege als stellvertretende Pflegedienstleitung mitzugestalten?

Wir suchen in der direkten Vermittlung für unseren Kunden in der ambulanten Pflege in Duisburg eine stellvertretende
Pflegedienstleitung (m/w/d) in Teilzeit/Vollzeit (30-40h/Woche). 
Als stellvertretende Pflegedienstleitung übernimmst Du nicht nur die Pflege und Betreuung unserer Klienten, sondern auch
die Verantwortung in der Führung und Organisation – besonders in der Abwesenheit der Pflegedienstleitung. Mit 125
Klienten bietet der Pflegedienst eine angenehme Mischung aus Behandlungspflege und einer kleineren Anzahl an
pflegerischen Routineaufgaben. 

Das bieten wir Dir

direkte Einstellung beim Kunden
unbefristeter Arbeitsvertrag
Vergütung nach TVÖD Pflege EG8
Dienstwagen nach der Probezeit
Eigenverantwortlichkeit im Arbeitsalltag
Möglichkeit zur internen und externen Fortbildung
Jahressonderzahlung
Dienstradleasing

Deine zukünftigen Aufgaben

Enger Austausch mit der Pflegedienstleitung
Organisation und Führung des ambulanten Pflegedienstes bei Abwesenheit der Pflegedienstleitung
Eigenverantwortliche Organisation und Durchführung von Pflegeleistungen
Unterstützung unserer Patienten bei der eigenständigen Gestaltung ihres Lebens
Sicherstellung der Einhaltung unserer Pflege- und Qualitätsstandards sowie der Zufriedenheit unserer Kunden
Austausch mit Angehörigen, Ärzten und Dienstleistern 

Das bringst Du mit

Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger, Altenpfleger oder Pflegfachkraft
Eine Weiterbildung als Pflegedienstleitung wäre wünschenswert; ist aber nicht erforderlich
Eine von Empathie und Akzeptanz geprägte personenzentrierte Grundhaltung
Engagement und Verantwortungsbewusstsein
Führerschein Klasse B



EDV-Grundkenntnisse

Du findest Dich in dieser Position wieder und möchtest mit uns ins Gespräch kommen? Ruf uns gerne unter 0203 395173-55
an.

Du möchtest Dich direkt auf diese Stelle bewerben? Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen
unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins.

Bevorzugt per Online-Bewerbungsformular oder per E-Mail an: bewerbung@pilgrim-personal.de

Gerne beantworten wir Deine Fragen vorab per WhatsApp unter 0162-2408122

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! #BewirbDichJetzt

Ansprechpartner:

Ida Tietböhl
Recruiterin

�� +49 203 39517355

E-Mail: bewerbung@pilgrim-personal.de

 

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: TVÖD  Entgeltgruppe: 8
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