
Wir sind der Experte für die Vermittlung von Fach- und Führungskräften in allen Bereichen.
Unsere Mission ist es hierbei, dass sich unsere Entscheidungen positiv auf beide Parteien des Vermittlungsprozesses
auswirken.

Wir möchten durch unseren Einsatz und unser Knowhow einen langfristigen Perfect Fit generieren. Darum legen wir
unseren Fokus darauf, dass Kandidat und Unternehmen die gleichen Ziele verfolgen, denn nur so ist eine erfolgreiche
Zusammenarbeit möglich.

Viele unserer Kunden suchen nach qualifizierten Fach- und Führungskräften und arbeiten dafür eng mit uns zusammen.
Als Bewerber profitierst Du von unserem Netzwerk und unserer langjährigen Branchenkenntnis, denn unsere Aufgabe ist es,
Top-Kandidaten mit ansprechenden Vakanzen zusammen zu bringen. Dazu nutzen wir alle modernen Wege des Recruitings.

Pflegefachkraft (m/w/d) Regelarbeitszeit
(1463)

 Standort: Düren, Rheinland  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche 
Gehaltsspektrum: 3500 - 4000 Euro pro Monat

Du möchtest keine kurzen Dienstwechsel mehr? Du möchtest mal wieder mehr Freizeit und eine Work-Life-Balance haben?
Du hast keine Lust mehr am Wochenende zu arbeiten, möchtest aber dennoch in der Pflege weiterhin tätig sein?

Dann haben wir hier Deine passende Stelle!

Wir suchen ab dem 01.04.2024 in der direkten Vermittlung an unseren Kunden in Düren eine Pflegefachkraft (m/w/d) in
Vollzeit für die Sanitätsstation für eine Zentrale Unterbringungseinrichtung für Geflüchtete. 

Es wird dabei in Regalarbeitszeit gearbeitet, wobei die Arbeitszeiten von montags bis freitags von 08:00 bis 16:30 Uhr sind.
Es gibt keine Wochenendarbeit!

Das bieten wir Dir

direkte Einstellung beim Kunden
attraktives Gehalt
Bezuschussung zu Deiner privaten Altersvorsorge
Fahrgeldzuschuss
vergünstigte Hotelzimmerbuchungen und weitere corporate Benefits
Mental Health Coaching in Zusammenarbeit mit einem renommierten Institut
ein aufgeschlossenes und engagiertes Team, das sich darauf freut, mit dir gemeinsam zu wachsen
die Chance, Verantwortung zu übernehmen und deine Ideen in die Tat umzusetzen
persönliche und berufliche Entwicklung in Form von Weiterbildungen
eine offene Unternehmenskultur, in der Zusammenarbeit großgeschrieben wird
die Möglichkeit, in einem Umfeld zu arbeiten, das ständig im Wandel ist und in dem du dich mit deinen
Fähigkeiten einbringen kannst

Deine zukünftigen Aufgaben

Anlage der Patientenkartei, Datenpflege, Terminplanung
Durchführung der Erstuntersuchung sowie Befundbearbeitung
Umsetzung des Infektionsschutzgesetzes und des Rahmenhygieneplans
Aufbereitung von Medikamenten
Dokumentation und Kontrolle der Medikamenten Ausgabe
Aufnahme und Betreuung von Patienten
Wundversorgung nach ärztlicher Anordnung
Vorbereitung und Nachbereitung der Patienten auf diagnostische, therapeutische oder operative Maßnahmen
Dokumentation über Behandlungsverlauf



Kooperative Zusammenarbeit mit Ärzten und Angehörigen

Das bringst Du mit

abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger, Pflegefachkraft, Krankenschwester oder
Krankenpfleger (m/w/d)
Berufserfahrung in der stationären Krankenpflege, vorzugsweise auf einer Sanitätsstation
Deutschkenntnisse mind. auf dem Niveau C1 und Englischkenntnisse mind. auf dem Niveau B2
Fundiertes Fachwissen im Bereich der Medizin und Pflege
Kommunikations- und Teamfähigkeit, sowie Durchsetzungsvermögen
Erfolgreiche Teilnahme an einer Schulung in interkultureller Kompetenz und Gewaltprävention inkl.
Deeskalation oder die Bereitschaft, diese Schulungen im Rahmen der Tätigkeit zu besuchen
eintragsfreies erweitertes Führungszeugnis (Kostenübernahme erfolgt)
Nachweis gemäß Masernschutzgesetz (Impfschutz/Immunitätsnachweis)

Du findest dich in dieser Position wieder und möchtest mit uns ins Gespräch kommen? Ruf uns gerne unter 0203 395173-
55 an.

Du möchten dich direkt auf diese Stelle bewerben? Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen
unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins.

Bevorzugt per Online-Bewerbungsformular oder per E-Mail an: bewerbung@pilgrim-personal.de

Gerne beantworten wir Deine Fragen vorab per Whatsapp unter 0162-2408122

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! #BewirbDichJetzt

Ansprechpartner:

Jacqueline Richter
Recruiterin / Social-Media-Managerin

�� +49 203 39517355

E-Mail: bewerbung@pilgrim-personal.de

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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